


Anders kijken,

samen doen.

Drechtwerk staat voor samen doen. Door samen
te werken brengen we mensen dichterbij werk

en andersom. Wij zijn een sociaal werk- en
ontwikkelbedrijf en ondersteunen werkzoekenden
die net even een steuntje in de rug nodig hebben
bij het vinden van een plek op de arbeidsmarkt.
Dit kan een werkplek zijn bij een organisatie in de
regio met wie we samenwerken of een werkplek
bij Drechtwerk zelf. Dat doen we door op een
andere manier te kijken naar het werk dat gedaan
moet worden en door te kijken naar wat mensen
wél kunnen. En zijn mensen nog niet klaar voor
werk? Dan maken wij ze klaar voor werk. Op die
manier kan iedereen meedoen in de samenleving.
Dat is goed voor werknemers, werkgevers én de
regionale arbeidsmarkt.

Wij doen het voor je
bij jou op locatie!

De arbeidsmarkt staat te springen om talent.

Tegelijkertijd zijn er nog steeds mensen die,
om welke reden dan ook, de aansluiting
niet kunnen vinden. Deze mensen behoren
tot de participatiewet. Het is een diverse
groep mensen met éen gezamenlijke deler:
ze willen heel graag werken. Wij bemiddelen
werkgevers en werkzoekenden en helpen
organisaties met sociaal ondernemen. Wijj
kennen de kandidaten, weten waar hun
talenten liggen en weten waar begeleiding
of ontwikkeling nodig is. Datzelfde doen
we andersom. Soms zijn er maar een paar
eenvoudige aanpassingen nodig om de

functie geschikt te maken voor de kandidaat.

Gelukkig zijn er al veel werkgevers binnen
de Drechtsteden waar medewerkers, op
basis van detachering, aan het werk zijn.

Sommige individueel en soms in groepen.

Bij detachering gaan onze mensen aan

de slag binnen jouw organisatie. Dit

biedt de mogelijkheid om eenvoudig en
zonder risico op te schalen in de personele
bezetting, het biedt zekerheid en een
aantrekkelijke tariefstelling. Wij rekenen geen
bemiddelingskosten, er zijn geen risico’s bij
ziekte en eris een ‘terugkeergarantie’. Wij
regelen de personeelszaken en als werkgever
betaal je een vergoeding voor het geleverde
werk. Als het om welke reden dan ook niet
meer nodig is, nemen wij het gewoon weer

van je over.

Wij regelen het personeel en de
administratieve afhandeling. Als werkgever
betaalt je een vergoeding voor het geleverde
werk. En als het niet meer gaat, geen
probleem wij nemen het weer van je over.



Anders kijken,

samen doen.

Wij doen het voor je
bij ons op locatie!

Wij beschikken over moderne productieruimten met grote flexibiliteit en capaciteit.

Maar nog veel belangrijker; er staan zo'n 450 gemotiveerde medewerkers klaar

om aan de slag te gaan. Zij zijn gespecialiseerd in het uitvoeren van handmatige
werkzaamheden maar bedienen met hetzelfde gemak een machine als dat nodig
is. Alles is in huis om het werk goed uit te voeren. Onze teamleiders co6rdineren de
werksoorten, begeleiden de mensen en sturen bij waar nodig.

Wat we voor je kunnen doen
In- en ompakken

Productie

Logistiek

Montage

Schoonmaak

Catering

Groenvoorziening

Food verpakken

Het afvullen en verpakken van “open food” producten zoals snoep, chocolade en
specerijen. Hiervoor is stevig geinvesteerd in schone, gekoelde (opslag)ruimte,
hygiénemaatregelen en certificeringen (0.a. HACCP, SKAL en FSSC).

Flow-packen

Flow-packen is een verpakkingsmethode waarbij producten door een
verpakkingsmachine met folie worden ingepakt. Plasticfolie wordt rondom

het product gevouwen en langs de horizontale (lange) zijde dicht geseald.
Drechtwerk beschikt over een snelle professionele horizontale flowpackmachine

voor food producten.

Handmatig in- en ompakken

Drechtwerk kan grote en kleine volumes ompakken. Denk aan het uitvoeren van
onder meer het opzetten en afvullen van doosjes, het ompakken naar andere
verpakkingseenheden, artikelnummers, het samenstellen van (kerst)pakketten, het
coderen van materialen, het printen en etiketteren.

Opzetten en afvullen displays

Wij hebben ruime ervaring in het zorgvuldig opzetten en afvullen van displays. We
voeren deze werkzaamheden uit in een schone werkomgeving en zorgen ook voor
het verpakken en het verzendklaar maken van de displays naar de verschillende
afleveradressen. De winkelier hoeft alleen nog maar de beschermende verpakking
te verwijderen en de afgevulde display in de winkel te plaatsen.

Assemblage

Wil je de kosten van het productieproces terugbrengen? Samen bekijken we de
bedrijfsprocessen en bepalen we welke werkzaamheden onze medewerkers
voor je kunnen uitvoeren. Dit kan gaan om bestaande functies binnen je bedrijf,
of afzonderlijke taken binnen het productieproces. In overleg komen we tot
een passende samenwerking waarbij wij het werk op onze locatie voor jou
uitvoeren. Onze medewerkers nemen de assemblage, montage en testen van
je producten graag van je over. Het gaat hier vaak om terugkerende seriematige
werkzaamheden, die variéren van eenvoudig tot complex. Bijvoorbeeld het
assembleren van (led-)verlichting en van vloerverwarmingsdelen.



Zij werken

al samen

Ongeveer 4 jaar geleden is de samenwerking tussen
Drechtwerk en CF Groep opgestart. Dit begon met
verpakken van promotieartikelen. Inmiddels verzorgt
Drechtwerk verschillende werkzaamheden voor ons. De
orders worden snel en secuur afgewerkt. We staan versteld
over de werkzaamheden die kunnen worden verzorgd.

Wat de medewerkers bij Drechtwerk kunnen, blijkt steeds
meer te zijn dan dat wij denken. Wij hopen nog vele jaren te
kunnen samenwerken.

(CF GROEP

Ook samen doen?

D e Bel of mail ons gerust om een afspraak te maken.
rk Wij zijn klaar voor jouw vraag.

078-6525911
info@drechtwerk.nl

www. drechtwerk.nl

Drechtwerk neemt een een belangrijke rol

op zich in de montage en het testen van onze
vioerverwarmingsverdelers. Deze samenwerking, die goed
van start ging en steeds verder verbetert, biedt Drechtwerk
medewerkers niet alleen werk, maar ook de kans om hun
affiniteit met technische materialen verder te ontwikkelen.

Naast het werk aan de verdelers neemt Drechtwerk

ook andere projecten van WTH aan wanneer dat nodig

is, wat de veelzijdigheid en bereidwilligheid van hun
dienstverlening onderstreept. Deze flexibele en groeiende
samenwerking getuigt van een wederzijds engagement
om zowel kwalitatieve producten te leveren als sociale
verantwoordelijkheid te nemen, waardoor beide
organisaties elkaar versterken.

Als sociaal ondernemer kun je binnen de landsgrenzen
samenwerken met een keur aan sociale partners. Prijzen,
service, kwaliteit van geleverde producten, communicatie,
afspraken nakomen, over het algemeen zijn er op deze
gebieden weinig verschillen tussen de bedrijven en
instanties waarmee wij samenwerken. Waarom zouden
we dan speciaal voor Drechtwerk kiezen? Voor het
antwoord op die vraag moet je een bezoek brengen aan
hun productielocaties. Bij Drechtwerk wordt ieder individu
gewaardeerd en gerespecteerd en is een team bijna een
hechte familie. Er wordt een cultuur gecreéerd waarin
mensen kunnen en durven groeien. Daarmee is Drechtwerk
voor de één een fijn eindstation en voor de ander een
opstap naar meer. Dat wij als Lino daaraan (indirect)
mogen meewerken is voor ons geen verdienmodel, maar
een voorrecht.

Ling

Bekijk onze
gloednieuwe
bedrijfsfilm

op www.drechtwerk.nl/video



